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sind ein Familienunternehmen mit einer 100-jährigen Firmenhistorie. Mit über 160 Autohäusern  
in sieben Ländern, über 4.300 Mitarbeiter/innen und einem generierten Jahresumsatz von über  
1,8 Milliarden Euro zählen wir zu den größten Automobilhandelsgruppen in Europa.

TRAINEES (M/W)

für anspruchsvolle Fach- und Führungspositionen, insbesondere als Filial-, Vertriebs- & Service-
leitung im Autohaus.

bringen mit:
•	Studienabschluss z.B. Diplom, Bachelor oder Master mit betriebswirtschaftlicher Ausrichtung oder ver-

gleichbare Qualifikation
•	erste Berufserfahrung im Rahmen von Praktika, bevorzugt in der Auotomobilbranche
•	überzeugende Persönlichkeit und Organisationstalent
•	gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift
•	Sie sind flexibel, mobil und freuen sich darauf sich in alle Geschäftsbereiche des Automobilhandels       

aktiv einzubringen

Unser Traineeprogramm:
baut Sie Schritt für Schritt als Nachwuchstalent für die AVAG Unternehmensgruppe auf. In der Traineezeit 
arbeiten Sie im Tagesgeschäft der jeweiligen Bereiche sowie an anspruchsvollen Aufgaben und Projekten. 
Zum Ende Ihres Traineeprogrammes bereiten wir Sie explizit auf Ihre Zielposition vor.

bieten wir:
•	eine individuelle Qualifizierung, die auf Ihre Bedürfnisse ausgerichtet ist mit viel Spielraum für Eininitiative
•	eine herausforndernde Tätigkeit mit Entwicklungspotenzial und angenehmem Arbeitsklima
•	einen Dienstwagen, auch zur privaten Nutzung 

Starten Sie Ihre Karriere bei uns! 
Senden Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen mit Gehaltsvorstellung per E-Mail zu. Wir freuen uns darauf 
Sie kennen zu lernen.


